
กลุ่มงานประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ สำนักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 

วันท่ี 17 พฤศจิกายน 2563 

 
เงินชดเชยกรณีถูกเลิกจ้าง (ปิซูอิม) / ค่าจ้างค้างจ่าย  

และสิทธิประโยชน์อื่นๆ กรณีมีชีวิต 
 

 

เอกสารประกอบการขอรับเงิน  
 1. แบบคำร้องขอรับบริการ/แบบบันทึกปากคำ ที่ระบุว่า - แรงงานเดินทางกลับประเทศไทยด้วยสาเหตุอะไร - ทำงานกับนายจ้างกี่ราย 
     - มีการเปลี่ยนแปลงหรือไม่ - ขอข้อมูลนายจ้างให้ครบถ้วนทุกราย 
 2. แบบขอรับสิทธิประโยชน์ภาษาอังกฤษ กรณีมีชีวิต 
 3. สำเนาหนังสือเดินทางเล่มที่ใช้เดินทางไปทำงานในประเทศอิสราเอลทุกเล่มที่มีตราประทับเข้า-ออก รวมถึงหน้า VISA     
 4. สำเนาสัญญาจ้างงาน และเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการทำงานในประเทศอิสราเอล 
 5. สำเนาการสนทนากับผู้เกี่ยวข้องในอิสราเอล อาทิ หน้า Facebook / LINE / E-mail 
 6. ชื่อ ที่อยู่ หมายเลขโทรศัพท์ ของนายจ้าง บริษัทจัดหางาน ทนายความชาวอิสราเอล และบุคคลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
 7. สำเนาสมุดบัญชีธนาคารที่ประเทศไทย  
 8. สำเนาบัตรประชาชน  

 
หมายเหตุ                    
            1. การบันทึกคำให้การขอให้มีข้อมูลว่า แรงงานเดินทางกลับประเทศไทยด้วยสาเหตุอะไร ทำงานกับนายจ้างกี่ราย 
                มีการเปลี่ยนแปลงหรือไม่ ขอข้อมูลนายจ้างให้ครบถ้วนทุกราย 
            2. สำเนาเอกสารทุกฉบับรับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบบั โดยลงลายมือชื่อเหมือนในหนังสือเดินทาง 

 
 
 

การยื่นเอกสาร  
สามารถยื่นเอกสารได้ที่ 

1. สำนักงานแรงงานจังหวัด (สรจ.) ทุกจังหวัด 
2. สำนักงานปลัดกระทรวงแรงงาน สำนักประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ ชั้น 12 

 
 
 
 
 

รายการตรวจสอบ(Checklist) 


