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สำานักประสานความร�วมมือระหว�างประเทศ

	 ยกี่เว้นำ กรณีนีั�ยจ้�งมกี�รทำ�ประกนััเป็นักรณีีพึเิศษี กรณีีก�รประสำบอนััต่ร�ยหรอืเสีำยช่วีติ่

ที�ครอบคลั้มนัอกเวลั�ก�รทำ�ง�นัให้แก่คนัง�นัด้วย คนัง�นัหรือท�ย�ทก็จะมีสำิทธิิได้รับเงินัสำินัไหม

ทดแทนัต่�มที� ระบ้ต่�มเงื�อนัไขของก�รประกันันัั�นัๆ โดยขณีะนัี�กรมแรงง�นับรูไนักำ�ลัังสำ่งเสำริม

แลัะรณีรงค์ให้นั�ยจ้�งทำ�ประกันัดังกลั่�วให้แก่คนัง�นัด้วย แลัะจะออกกฏิหม�ยบังคับให้นั�ยจ้�ง

ทำ�ประกันักรณีีดังกลั่�วให้แก่คนัง�นั ต่่อไป

	 กรณีีเจ็บป่วยหรือประสำบอันัต่ร�ยเนืั�องจ�กก�รทำ�ง�นั ไม่ว่�จะเกิดขึ�นันัอกเวลั�ทำ�ง�นั

หรือในัระหว่�งเวลั�ทำ�ง�นั ลูกี่จั้�งมู่สิิทธิิไดี้รับื้คำ่�ทดีแทนำไมู่นำ้อยกี่ว่�ท่�ระบ่ื้ไว้ในำกี่ฎหมู�ยเงินำ

ทดีแทนำข้องประเทศบื้รูไนำ และนำ�ยจั้�งต้้องรับื้ผิดีชอบื้คำ่�รักี่ษ�พัย�บื้�ลทั�งหมูดีโดียไมู่คิำดี 

ค่ำ�ใช้จ่ั�ยใดีๆ จั�กี่ลูกี่จ้ั�ง

2. กี่รณ่เจ็ับื้ป�วยจั�กี่กี่�รประสิบื้อันำต้ร�ย หร้อเส่ิยช่วิต้นำอกี่เวล�ง�นำ
หร้อไมู่ได้ีเน้ำ�องจั�กี่ กี่�รทำ�ง�นำ ไมู่ได้ีรับื้กี่�รค้่ำมูคำรองจั�กี่นำ�ยจ้ั�ง

 1. นำ�ยจ้ั�งมู่สิิทธิิบื้อกี่เลิกี่สัิญี่ญี่�ได้ีกี่รณ่คำนำง�นำกี่ระทำ�ผิดีกี่ฎหมู�ยบื้รูไนำ ผิดีข้้อกี่ำ�หนำดี

ในำสัิญี่ญี่�จ้ั�ง หร้อผิดีกี่ฎระเบ่ื้ยบื้โดียชอบื้ข้องนำ�ยจ้ั�ง โดยไม่ต้่องจ่�ยเงินัค่�ช่ดเช่ย

 2. ลูกี่จ้ั�งสิ�มู�รถบื้อกี่เลกิี่สัิญี่ญี่�กี่�รทำ�ง�นำ (ล�ออกี่) โดยแจ้งต่่อนั�ยจ้�งล่ัวงหน้ั�เป็นั

ลั�ยลัักษีณ์ีอักษีร ไม่น้ัอยกว่� 1 เดือนั โดยลูักจ้�งจะต้่องรับผิู้ดช่อบค่�ใช้่จ่�ยในัก�รเดินัท�งกลัับเอง

 3. กี่รณ่นำ�ยจ้ั�งเลิกี่จ้ั�งคำนำง�นำก่ี่อนำคำรบื้กี่ำ�หนำดีสัิญี่ญี่�โดียมิูชอบื้

3. กี่รณ่กี่�รเลิกี่จ้ั�งก่ี่อนำคำรบื้กี่ำ�หนำดีสัิญี่ญี่�

 4. ในำท่กี่กี่รณ่ข้้�งต้้นำ นั�ยจ้�งจะต้่องจ่�ยเงินัค่�จ้�งค้�งจ่�ยทั�งหมดให้แก่คนัง�นัด้วย

	 ฝ่่�ยนั�ยจ้�งจะต่้องรับผู้ิดช่อบค่�ใช่้จ่�ยในัก�รจัดสำ่งคนัง�นัเดินัท�งกลัับประเทศ แลัะ

	 จ่�ยค่�ช่ดเช่ยให้แก่คนัง�นัเท่�กับค่�จ้�งอัต่ร�สำ้ดท้�ย 1 เดือนั

	 ยกี่เว้นำ กรณีีนั�ยจ้�งแจ้งให้ทร�บลั่วงหนั้�แลั้วเป็นัเวลั�ไม่นั้อยกว่� 1 เดือนั นั�ยจ้�ง 

 ไม่ต้่องจ่�ยค่�ช่ดเช่ย
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 กฎหม�ยแรงง�นับรไูนัปี 2009 ไม่ได้กำ�หนัดใหน้ั�ยจ้�งจ่�ยค่�ช่ดเช่ยแก่ลูักจ้�ง แต่่กำ�หนัด

ให้นั�ยจ้�ง จ่�ยค่�จ้�งแทนัก�รบอกกล่ั�วล่ัวงหน้ั� ในักรณีีที�นั�ยจ้�งไม่ได้ทำ�ก�รบอกกล่ั�วล่ัวงหน้ั�

ต่�มระยะเวลั�ที� กฎหม�ยกำ�หนัด โดยมีระยะเวลั� ดังนีั�

1. กี่รณ่กี่�รเลิกี่จ้ั�งก่ี่อนำคำรบื้กี่ำ�หนำดีสัิญี่ญี่�

สิิทธิิประโยชน์ำอันำพ้ังได้ีรับื้หลังกี่�รทำ�ง�นำ

 ก�รจ่�ยเงินัทดแทนัต่�มที�กรมแรงง�นับรูไนักำ�หนัด คำ�นัวณีจ�กก�รทำ�ง�นั 48 เดือนั 

โดยต่ำ��ส้ำดได้รับ 9,600 เหรียญบรูไนั แลัะสูำงส้ำดไม่เกินั 28,000 เหรียญบรูไนั

2. กี่รณ่กี่�รเส่ิยช่วิต้เน้ำ�องจั�กี่กี่�รทำ�ง�นำ

 1. นั�ยจ้�งต้่องบอกกล่ั�วล่ัวงหน้ั�เป็นัลั�ยลัักษีณ์ีอักษีร อย่�งน้ัอย 1 เดือนั 

 2. นั�ยจ้�งต้่องจ่�ยสิำนัจ้�งแทนัก�รบอกกล่ั�วล่ัวงหน้ั�เท่�กับค่�จ้�ง เฉลีั�ย 1 เดือนั 

 3. นั�ยจ้�งมีหน้ั�ที�จ่�ยค่�จ้�งค้�งจ่�ยแลัะจ่�ยค่�ตั่�วเครื�องบินัเดินัท�งกลัับประเทศให้แก่ลูักจ้�ง

        ตั้วอย่�ง :

	 กี่รณ่คำนำง�นำมู่เงินำเดี้อนำ 500 เหร่ยญี่บื้รูไนำต้่อเดี้อนำ x 48 เดี้อนำ = 24,000 เหรียญบรูไนั 

	 กี่รณ่คำนำง�นำมู่เงินำเดี้อนำ 800 เหร่ยญี่บื้รูไนำต้่อเดี้อนำ x 48 เดี้อนำ = 38,400 เหรียญบรูไนั 

             คำนำง�นำจัะได้ีรับื้เพ่ัยง 28,000 เหร่ยญี่บื้รูไนำ 

	 ห�กี่คำนำง�นำเสิ่ยช่วิต้หลังจั�กี่ไดี้มู่กี่�รจั่�ยเงินำทดีแทนำกี่�รสิูญี่เสิ่ยสิมูรรถภ�พัถ�วรจัำ�นำวนำ  

             เท่�ไรก็ี่ต้�มู ให้นัำ�ไปหักออกจ�กจำ�นัวนัเงินัทดแทนัจ�กก�รเสีำยชี่วิต่ ที�จะได้รับต่�มกฎหม�ยนีั� 

	 นั�ยจ้�งเป็นัผูู้้รับผู้ิดช่อบค่�ใช่้จ่�ยที�สำมเหต้่สำมผู้ลั สำำ�หรับก�รจัดก�รศพึของผูู้้เสีำยช่ีวิต่  

    แลัะค่�ใช้่จ่�ยที�สำมเหต้่สำมผู้ลัในัก�รรักษี�พึย�บ�ลัผูู้้เสีำยชี่วิต่
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